
新人さんも! ベテランさんも!

みんなで考えよう
未来につながる組織づくり

役員を交代したいんだけど

みんなで考えてみんなで運営するってなんか難しいよね

会議をスムーズに

すすめるには

どうした
らいい ?

みんなの意見を

引き出すには

どうして
る ?

お給料って

どうやって決める ?

時給 ? 一律 ?

能力給 ?

お給料の出ない
雑用って
どうやって

分担してる ?

　Largoさんは長年、業種や地域別の会議を
担当し、個別の団体からの相談にも対応されて
いますが、ここ数年「事業継続」に困難を抱える
事例が増えているそうです。　「みんなが経営
者」である非営利・参加型組織のワーカーズ・コ
レクティブが円滑に事業継続できるよう、改め
て必要なことを確認し、学ぶ機会とします。
　新人ワーカーには活動の基本を学ぶ機会とし
て、ベテランワーカーにはこれまでの経験を振
り返り、新たな気づきを得る機会として、ぜひお
気軽にご参加ください。
【内容】
・組織運営の基本
・活動を続けるためのポイント
・みんながいきいきと活動できる組織づくり

14：00～16：00
9.26 土

組織運営の悩みごとを
なんでも相談しよう!

関西ワーカーズ・コレクティブ連合会HP
メール/kansaiwco@gmail.com

　　　NPO法人福祉ワーカーズほーぷ　中島宛
TEL/072-288-4715（ほーぷカフェ）

※個人情報は今回の講座に関する事項以外には使用いたしません。

オンライン
講座

申込・問合せ

参加費 1,000円（連合会加入W.Coは800円）

講 師 事務局ワーカーズ・コレクティブ Largo

参加対象：ワーカーズメンバー、生協組合員の皆さんなど、どなたでも

申込締切：9/11（金）

【オンライン開催のみ】

関西ワーカーズ・コレクティブ連合会主催


